,,PROJEKT”

Wieloletni program wspotpracy Gminy Kro$nice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2011 — 2015.

ROZDZIALI
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o :

1)

2)
3)
4)
5)

6)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kro$nice,

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Krosnice,

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Krosnice,

organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ osobg prawna lub jednostke

nieposiadajaca osobowosci prawnej utworzona na podstawie przepisOw ustaw (w tym

fundacje 1 stowarzyszenia), niebedaca jednostka sektora finanséw publicznych w

rozumieniu przepisOw o finansach publicznych ) i niedzialajaca w celu osiagnigcia zysku,

innym podmiocie - nalezy przez to rozumiec :

1. - osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych ko$ciotéw 1 zwiazkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci, sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja dziatalnosci pozytku publicznego,

2. - stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

§2.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wspodtpracujace z Gming zapewniaja realizacje zadan
w sposob efektywny, profesjonalny i terminowy.

ROZDZIALII
Zakres wspolpracy

§ 3.

Gmina moze prowadzi¢ dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych wspotpracujac z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie :

1)

2)

9)

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

zapewnienia zorganizowanej opieki byltym zolnierzom zawodowym, ktérzy uzyskali
uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej, inwalidom
wojennym i wojskowym oraz kombatantom,;

dziatalnosci charytatywne;;

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju s$wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j;

dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych;

ochrony o promocji zdrowia;

dzialania na rzecz 0so6b niepelnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dzialalno$¢ na rzecz rdwnych praw kobiet i
mezZCezyzn,;

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;
11) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych;

12) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

13) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

15) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;



16) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;

18) upowszechniania wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnosci panstwa;

19) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, takze
dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

20) ratownictwa 1 ochrony ludnosci;

21) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju .i za
granica;

22) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

23) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy miedzy
spoleczenstwami;

24) promocji 1 organizacji wolontariatu;

25) dzialalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, w zakresie okre§lonym w pkt. 1 — 24.

ROZDZIALII
Zasady wspolpracy
§ 4.

1) Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi lub innymi podmiotami jest prowadzenie przez nie dziatalno$ci na terenie
Gminy Krosnice lub na rzecz mieszkancéw Gminy Kros$nice.

7) Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi lub innymi podmiotami opiera si¢ na
zasadach : pomocniczos$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;j
konkurencji, jawnosci.

8) W mysl zasady pomocniczosci przy suwerennosci stron Gmina, respektujac odrgbnos¢ 1
suwerenno$¢ organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw, uznaje ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw, w tym nalezacych takze do sfery
zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera
ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacj¢ zadan publicznych na zasadach 1 w formie
okreslonej w ustawie.

9) Zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, na zasadach 1 w
formie okreslonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow,
uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu
sposobow ich rozwigzania oraz wykonaniu zadan publicznych.

10) Kierujac si¢ zasada efektywnosci Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow
publicznych , przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogoéw
ustawy o finansach publicznych.

11) Majac na wzgledzie zasadg jawnos$ci, Gmina udostgpnia wspotpracujacym z nimi
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom informacje o zamiarach, celach i
srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspolpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle lub nadzorowane, wraz z informacja
0 sposobie obliczania tych kosztow, tak aby mozliwe byto ich poréwnanie z kosztami
realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

ROZDZIALIV

Formy wspolpracy

§ 5.

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami moze mie¢ charakter
finansowy i1 pozafinansowy.
2. Do finansowych form wspotpracy nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze
przybra¢ jedna z dwoch form :
1) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich



realizacji
2) wspieranie tych zadan, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami :
1) wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkow finansowych z innych zrodet, w szczego6lnosci z
funduszy Unii Europejskie;.
Gmina nie mogac zapewni¢ $srodkow finansowych na realizacjg wszystkich wartosciowych
projektow, bedzie wspierac organizacje na polu pozyskiwania zewnetrznych funduszy gtéwnie
poprzez informowanie o mozliwos$ciach ubiegania si¢ o te srodki, doradztwo i pomoc w
przygotowaniu wnioskéw, promowanie ciekawych projektow oraz udzielanie rekomendacji czy
wystawianie listow intencyjnych.
2) udostepnianie lokali organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom na spotkania.
Organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore nie dysponuja wlasnym lokalem Wojt
umozliwi bezptatne korzystanie z niektorych lokali komunalnych na cele zwiazane z organizacja
spotkan i szkolen zwiazanych z prowadzeniem dziatalno$ci pozytku publicznego.
3) dzialalnos¢ informacyjna.
W celu wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci, wymiany
doswiadczen 1 wzajemnych oczekiwan, a takze konsultacji projektow aktow normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowej organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow, Gmina organizowac bedzie spotkania z organizacjami pozarzadowymi.
Informacje dla organizacji przekazywane bgda réwniez za posrednictwem tablicy ogltoszen w
Urzedzie Gminy w Kros$nicach, prasy lokalnej oraz strony internetowej urzedu.
ROZDZIALYV
Dotowanie organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
§ 6.
1. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty moga otrzymywac dotacje na realizacj¢ zadan
publicznych mieszczacych si¢ w zadaniach gminy.
2. Srodki na realizacje zadan publicznych zabezpieczane sa co roku w budzecie Gminy Kro$nice.
3. Realizatorzy zadan publicznych wytaniani sa w drodze konkursu i sa obowiazani do
informowania opinii publicznej o fakcie dofinansowania realizowanego zadania z budzetu Gminy
4. Konkurs jest oglaszany i przeprowadzany na zasadach okreslonych w ustawie po uchwaleniu
budzetu Gminy Krosnice.
5. Wojt okresla zarzadzeniem zasady procedury konkursowe;.
6. Wojt okresla zarzadzeniem sktad i regulamin prac komisji konkursowej opiniujacej ztozone
oferty.
7. W pracach komisji konkursowej w charakterze obserwatorow, gotowych udzieli¢ wszelkich
wyjasnien, uczestnicza przedstawiciele organizacji lub innych podmiotéw sktadajacych ofertg.
8. Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej 1 merytoryczne;.
9. Ocena formalna polega na sprawdzeniu czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w
ogloszeniu konkursowym, przez uprawniony podmiot, na obowiazujacym formularzu, jest
prawidlowo wypetniona i zawiera komplet zatacznikow.
10.0cena merytoryczna uwzglednia nastgpujace kryteria :
1) merytoryczna zawarto$¢ oferty : zrozumiaty i kompletny opis dziatan, realistyczny i efektywny
budzet, przemyslany i przekonujacy plan dziatania, realne 1 mierzalne produkty, rezultaty i
spodziewane efekty.
2) mozliwos$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte.
3) budzet zadania, a w nim : koszt realizacji zadania, wysoko$¢ wktadu wlasnego, wspotudziat
innych zrdédet finansowania, wktad pracy wolontariuszy.
4) mozliwo$¢ wykonania tzn. baza lokalowa i1 zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje osob
bezposrednio zaangazowanych w realizacjg projektu.
5) liczba 0s6b korzystajacych z realizacji projektu.
6) doswiadczenie podmiotu oraz 0s6b bezposrednio realizujacych zadanie w realizacji podobnych



dziatan.
7) nowatorskie 1 oryginalne podejscie do realizowanego zadania.
8) wspolpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania.
9) zgodnos¢ oferty ze statutem 1 innymi dokumentami dotyczacymi podmiotu.
10) ocena realizacji wczes$niej powierzonych projektow finansowych z budzetu Gminy Krosnice.
11. Wojt podejmuje decyzje o wyborze podmiotdéw, ktore uzyskaja dotacje 1 o wysokosci dotacji po
zapoznaniu si¢ z opiniami komisji konkursowe;.
12. Dotacje nie moga by¢ udzielone na :
1) remonty budynkow,
2) zadania i1 zakupy inwestycyjne,
3) dziatalnos$¢ gospodarcza,
4) pokrycie kosztow utrzymania administracji podmiotu starajacego si¢ o przyznanie dotacji,
5) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

ROZDZIALVI

Koordynator oraz Zespol Doradczy ds. Wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami.
§ 7.

1. Funkcje koordynatora ds. Wspotpracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami pelni pracownik Urzedu wyznaczony przez Wojta.
2. Wojt moze powotaé Zespot Doradczy ds. Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi lub
innymi podmiotami zwany dalej ,, Zespotem .
1) Zespot bedzie si¢ sktadal z przedstawicieli desygnowanych przez :
a) Wojta - 2 osoby,
b) Rade Gminy Krosnice - 2 osoby,
¢) organizacje pozarzadowe lub inne podmioty - 2 osoby.
2) Cztonkoéw Zespotu powotuje 1 odwotuje Wojt w formie zarzadzenia.
3) Kadencja cztonkéw Zespotu pokrywa si¢ z kadencja Rady Gminy Kro$nice.
4) Cztonkowie Zespotu wykonuja swoja pracg nieodptatnie.
5) Zespot prowadzi prace i obraduje na podstawie przyjgtego przez siebie na pierwszym
posiedzeniu Zespotu danej kadencji ,, regulaminu”.
6) Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, ktory jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
Zespotu, na ktérym to rowniez dokonuje sig¢ wyboru wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.
7) Zespdt moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia migdzy innymi :
a) przedstawicieli Komisji Rady Gminy Kros$nice,
b) przedstawicieli gminnych jednostek organizacyjnych i innych podmiotéw prowadzacych
dzialalnos$¢ pozytku publicznego,
¢) przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow,
d) ekspertow.
8) Do zadan Zespotu nalezy :
a) dokonywanie oceny realizacji polityki Gminy wobec organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotdw, zawartej w Karcie 1 przedstawienie jej wraz z wnioskami Wojtowi 1 Radzie raz w roku,
b) dokonywanie oceny inicjatyw wspierajacych podmioty,
¢) stale monitorowanie oraz doskonalenie realizacji wspotpracy samorzadu Gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,
d) przedtozenie do 15 wrzesnia do wlasciwej komisji Rady 1 Wojtowi
propozycji dotyczacych priorytetow oraz potrzeb finansowych w zakresie realizacji zadan Gminy
przez podmioty na przyszly rok budzetowy,
€) wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych podmiotow.

ROZDZIALVII

Komunikacja z organizacjami pozarzadowymi

§ 8.

1. Rada Gminy Kro$nice moze organizowac spotkania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi



podmiotami poswigcone przede wszystkim wieloletniemu programowi wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.
2. Wojt moze organizowaé otwarte spotkania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami poswigcone przede wszystkim biezacej wspotpracy.
ROZDZIAL VI
Ocena realizacji Programu wspélpracy
§9.
1. Ocena realizacji Wieloletniego programu jest dokonywana raz do roku nie p6zniej niz do dnia 31
marca, na spotkaniach z przedstawicielami organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow
samorzadu oraz Rady Gminy Krosnice.
2. Wojt nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku przedktada Radzie Gminy Krosnice,
sprawozdanie z realizacji wieloletniego programu wspolpracy za rok poprzedni.
3. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
moga kierowac na biezaco uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace realizacji Programu wspotpracy
do Wojta.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie wspotpracy zastosowanie maja przepisy
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, ustawy o
finansach publicznych oraz ustawy o zamdwieniach publicznych.



