Zarzadzenie Nr 65/2014/KiO
Woéjta Gminy Krosnice
z dnia 23 czerwca 2014 roku

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko referent ds. gospodarki mieniem

komunalnym w Urzedzie Gminy Kro$nice oraz powolania komisji

Na podstawie art. 30, art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz.
U. z 2013 r., poz. 594), w zwiazku z art. 6 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458 ), zarzadzam, co nastepuje :

§ 1. Ogtaszam nabor na wolne stanowisko: referent ds. gospodarki mieniem komunalnym

§ 2. Kandydaci ubiegajacy si¢ o ww. stanowisko winni spetnia¢ warunki okreslone w ogtoszeniu o
naborze, stanowigcym zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 3. Powoluje si¢ komisje rekrutacyjna, zwang dalej ,.komisjg” do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko referenta ds. gospodarki mieniem komunalnym w nastepujacym sktadzie :

1) Mirostaw Drobina - Wojt Gminy - przewodniczacy komisji,
2) Joanna Monastyrska - Zastgpca Wojta - cztonek komisji,
3) Dorota Perlinska - Kierownik Referatu GMIR - cztonek komisji, petnigcy zarazem

funkcje sekretarza komisji.

§ 4. Komisja pracowaé bedzie na zasadach okreslonych w Regulaminie trybu pracy komisji,
stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.
§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalagcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr
..../2014/KiO Wéjta Gminy Krosnice z dnia
23 czerwca 2014 r. w sprawie ogloszenia
naboru nawolne stanowisko referenta ds.
gospodarki mieniem komunalnym oraz
powotania komisji

Regulamin trybu prac komisji rekrutacyjnej powotanej w celu wytonienia kandydata
na wolne stanowisko:

referenta ds. gospodarki mieniem komunalnym

§ 1. 1. Komisja powotana przez Wojta Gminy Krosnice dziala zgodnie z niniejszym regulaminem prac
komisiji.
2. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy, niezwlocznie zawiadamiajac czlonkéw komisji

0 terminie planowanego posiedzenia.

3. Sekretarz komisji, protokotuje posiedzenia i prowadzi dokumentacje dotyczaca prowadzonego
naboru.

3. W sprawach spornych dotyczacych rozstrzygnig¢ proceduralnych decyduje przewodniczacy
komisji.
§ 2. 1. Do zadan komisji, o ktorej mowa w ust. 1 nalezy :

a) zapoznanie si¢ z aplikacjami nadestanymi przez kandydatow,

b) dokonanie oceny zlozonej aplikacji pod katem starannosci i stopnia zaangazowania
w przygotowanie aplikacji oraz analiza dokumentow, ktorej celem jest poréwnanie danych
zawartych w aplikacji z wymaganiami formalnymi okre$§lonymi w ogtoszeniu o naborze,

c) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami,

d) przeprowadzenie postepowania konkursowego,

e) sporzadzenie protokoldéw z posiedzen komisji,

f) przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacja Wojtowi Gminy Kro$nice.

2. W ramach postgpowania konkursowego komisja:

a) | —etap — po uptywie terminu do zlozenia dokumentéw, dokonuje otwarcia kopert z aplikacjami
oraz dokonuje oceny ztozonej aplikacji pod wzgledem formalnym, bez udzialu kandydatow i
podejmuje decyzje o dopuszczeniu kandydatow do II etapu konkursu. W przypadku niespelnienia
przez kandydatéw warunkow okreslonych w ogloszeniu jako niezbedne lub w przypadku brakow

W wymaganej niezbednej dokumentacji - komisja konkursowa ma obowigzek odrzucic¢ takg aplikacje.

b) Il — etap — przeprowadza rozmowg z kandydatami, ktorej celem jest nawigzanie bezposredniego
kontaktu z kandydatem i weryfikacja informacji zawartych w aplikacji. Rozmowa pozwala rowniez

zbadaé: predyspozycje 1 umiejetnosci kandydata gwarantujace prawidtowe wykonywanie



powierzonych obowigzkow, obowigzki i zakres odpowiedzialnosci na stanowiskach zajmowanych
poprzednio przez kandydata, cele zawodowe kandydata. Dopuszcza sie korzystanie przy procesie

rekrutacyjnym z pomocy osoby z poza komisji — specjalisty ds. rekrutacji.

3. Komisja prowadzi nabor, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziatl co najmniej 2/3 cztonkow
komisji.

4. W razie nie wylonienia sposrdd kandydatéw osoby na wolne stanowisko: referent ds. gospodarki
mieniem komunalnym, decyzj¢ w sprawie terminu przeprowadzenia ponownego naboru podejmuje
Wojt Gminy Krosnice.

5. Protokot z posiedzenia komisji, zawierajacy informacje o przebiegu obrad i1 podjetych ustaleniach,

podpisuja cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu. Protokoét jest jawny.

6. Komisja pelni swoje obowiazki zgodnie z regulaminem nieodplatnie.

7. Obstuge komisji, niezbedne warunki zwigzane z postgpowaniem rekrutacyjnym oraz dziatalnoscia
komisji zapewnia Urzad Gminy w Krosnicach.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



