Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 73/2014/KiO
Wojta Gminy Kros$nice z dnia 04.07.2014 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na dyrektora
CETS w Kros$nicach

WOJT GMINY KROSNICE
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY POD NAZWA
CENTRUM EDUKACYJNO-TURYSTYCZNO-SPORTOWE
przy ul. Sanatoryjnej 19, 56 — 320 Krosnice

1. Wymagania niezbedne:

- udokumentowane wyksztalcenie wyzsze uzyskane w formie studidow magisterskich,
wyzszych studidow zawodowych lub studiow podyplomowych;

- udokumentowany co najmniej 2-letni staz pracy;

- znajomo$¢ prawa regulujacego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury oraz
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej;

- umiejetnos¢ kierowania zespotem oraz predyspozycje i zdolno$ci menadzerskie;

- wiedza z zakresu finansOw publicznych i administracji;

- pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

- niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

- wyksztatcenie z zakresu organizacji 1 zarzgdzania uzyskane w formie studiow licencjackich,
magisterskich, wyzszych studiow  zawodowych, studiow  podyplomowych lub
kursow/szkolen;

- co najmniej 1 rok stazu pracy na stanowisku kierowniczym zwigzanym z organizowaniem i
prowadzeniem dziatalno$ci kulturalnej i/lub sportowej lub w pracy w jednostkach
administracji publicznej;

- znajomo$¢ zagadnien zwigzanych 2z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkow
finansowych;

- znajomos¢ tematyki administracji publicznej, w szczegdlnosci samorzadu terytorialnego;

- znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach
publicznych (w szczegdlnosci przepiséw dotyczacych gospodarki finansowej w instytucjach
kultury), ustawy prawo zamowien publicznych, przepisow prawa pracy;

- znajomos¢ statutu CETS Krosnice;

- latwo$¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi, kreatywno$¢, odporno$¢ na stres,
odpowiedzialnos$¢, umiej¢tnos¢ kierowania zespotem, delegowania zadan i organizacji pracy;
- prawo jazdy kat. B.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
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- biezace kierowanie CETS Kro$nice i reprezentowanie instytucji na zewnatrz;

- podejmowanie decyzji finansowych do wysokos$ci podsiadanych srodkow w oparciu o plan
finansowy;

- realizacja statutu CETS Krosnice, w szczegolnosci:

a) opracowywanie regulaminow i innych aktow wewnetrznych w zakresie organizacji pracy
CETS,

b) ustalanie gtownych kierunkow dziatalnosci CETS,

c) zarzadzanie zasobami ludzkimi CETS tj. nadzér nad wlasciwa realizacja zadan i
wlasciwym wykonywaniem obowigzkow przez podlegtych pracownikow, prowadzenie
wiasciwej polityki kadrowej 1 ptacowej oraz zapewnienie przestrzegania w zaktadzie prawa,
porzadku i dyscypliny pracy,

d) zarzadzanie majatkiem i prowadzenie gospodarki finansowe;j,

e) sprawowanie ogdlnego nadzoru nad dziatalnoscig CETS Kro$nice.

4. Oferty skladane przez kandydatow powinny zawiera¢:

- zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej — CV (wlasnorecznie podpisane);

- list motywacyjny (wtasnorecznie podpisany);

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

- kserokopie $wiadectw pracy i/lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

- mile widziane referencje;

- pisemne opracowanie Programu Dziatania CETS Krosnice (koncepcja funkcjonowania i
rozwoju) z uwzglednieniem zagadnien merytorycznych, organizacyjnych, finansowych
(niezbgdne dane do opracowania koncepcji mozliwe do uzyskania w CETS Kros$nice);

- oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

- oswiadczenie 0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm);

- oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.).
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5. Dodatkowe informacje i uwagi:
a) dokumenty sktadane w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jgzyk polski,

b) ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie www.bip.krosnice.pl, tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy oraz CETS Kroénice,

c) osoby zainteresowane wzi¢ciem udziatu w konkursie mogg zapozna¢ si¢ z warunkami
organizacyjno-finansowymi dziatalnosci CETS w siedzibie CETS — dodatkowych informacji
udziela Pani Aneta Kuznik tel. 713846040,

d) dyrektora CETS zostanie zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy,

e) wewnatrz oferty nalezy zamiesci¢ aktualny adres zwrotny 1 telefon kontaktowy,

f) osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
wskazaniem stanowiska, ktorego dotyczy oferta (KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY POD NAZWA CENTRUM EDUKACYJNO-
TURYSTYCZNO-SPORTOWE) w terminie do dnia 04 sierpnia 2014 r. do godz. 15.00
listownie lub osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy w Krosnicach, ul. Sportowa 4, 56-320
Krosnice.

Oferty, ktore wptyng do Urzedu Gminy Krosnice po terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach konkursu zostanie niezwlocznie upowszechniona w Biuletynie

Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urz¢du Gminy Kros$nice.



