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UCHWAZLA Nr XXXI1/224/06
RADY GMINY KROSNICE
zdnia 27 lutego 2006 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XVII/110/2000 Rady Gminy Krosnice z dnia
8.11.2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego Gminy Kroénice.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r 0 samorzadzie
gminnym /tekst jednolity: z 2001 r. Dz.U.Nr 142, poz. 1591, z pézniejszymi zmianami/ oraz
§ 21§ 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego /Dz.U.Nr 146, poz.1222 / ;
Rada Gminy Krosnice uchwala co nastepuje:

§1

W uchwale Nr XVII/110/2000 Gminy Krosnice z dnia 8 listopada 2000 1. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach samorzadu terytorialnego Gminy Krosnice / z pézniejszymi
zmianami/ wprowadza sie nastgpujace zmiany:

§ 1 uchwaty otrzymuje nowe brzmienie :

»Ustala sie najnizsze wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania, okreslone w
tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 450,00 zt (stownie
:czterysta pieédziesiat ztotych).

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2006 r.




