Projekt

UCHWAELA NR.......... T
RADY GMINY KROSNICE
zdnia .....ccovvennnnnnn. 2022 r

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw i innych skladnikow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine
Kro$nice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U.2022.559 ze zm.), art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j.
Dz.U.2021.1762 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (t.j. Dz.U.2014.416 ze zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XX/156/09 Rady Gminy Kros$nice z dnia 18 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu
przyznawania dodatkéw 1iinnych skladnikow wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu prowadzonych przez Gming Kro$nice (t.j. Dz.Urz.W0j.2019.6812) wprowadza si¢ zmiany w ten
sposob, ze w § 8 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Do dnia 31 sierpnia 2027 r., dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktorym mowa w §
8 ust. 3 niniejszej uchwatly, przystuguje rowniez nauczycielom, ktérym powierzono sprawowanie
funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego,
o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy zdnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.2022.1730).”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kros$nice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.
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UZASADNIENIE

Na skutek nowelizacji, od dnia 1 wrzesnia 2022 r. w § 5 pkt 2 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy jest przewidziane prawo do dodatku funkcyjnego dla
nauczyciela sprawujacego funkcje mentora. Natomiast wedlug § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U.2022.1798), do dnia 31 sierpnia
2027 r. do uzyskania dodatku funkcyjnego begda uprawnieni réwniez nauczyciele, ktorym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela
mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.2022.1730), przez okres sprawowania tej funkcji.

Organ prowadzacy jest zobowigzany do uwzglednienia powyzszych zmian, a wiec do okreslenia
wysokos$ci dodatku dla opiekuna stazu (przez okres petienia funkcji, do dnia 31 sierpnia 2027 r.) oraz dla
mentora.
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https://sip.lex.pl/#/document/19269966?unitId=par(2)&cm=DOCUMENT
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