ZARZADZENIE NR 54/2023/RSO
WOJTA GMINY KROSNICE
Zz dnia 12 czerwca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Edmunda Bojanowskiego w Kuznicy Czeszyckiej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.
U.z2023r. poz. 40 z p6zn.zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz.U z 2023 ., poz. 900) oraz § 1, § 2, § 3, § 6, § 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z
2021 r., poz. 1449) zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora:
1) Szkoty Podstawowej im. Edmunda Bojanowskiego w KuzZnicy Czeszyckiej, KuzZnica
Czeszycka 1, 56-320 Krosnice, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Krosnice.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej oraz na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Kros$nice jak rowniez na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Krosnice.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu Gminy Krosnice.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Krosnice
[-/ Andrzej Bialy



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 54/2023/RSO
Wojta Gminy Krosnice
z dnia 12 czerwca 2023 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wojt Gminy Kro$nice oglasza konkurs na stanowisko dyrektora nastgpujacej szkoty, dla
ktorej organem prowadzacym jest Gmina Kro$nice:

1) Szkota Podstawowa im. Edmunda Bojanowskiego w Kuznicy Czeszyckiej, Kuznica Czeszycka 1,
56-320 Krosnice

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkotly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021
r., poz. 1428)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placoéwce (Dz.U. z 2021 r., poz. 1449)

1.Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej
i publicznej szkoly ponadpodstawowej oraz publicznej placowki moze zajmowa¢é
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczyciel;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;
5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn.zm.), a
w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz.
574 z p6zn.zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021
r. poz. 672), ukonczylt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego,
oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoly
podstawowej specjalnej, moze zajmowa¢ rowniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publicznej placéwki
oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkol lub publicznych placowek moze
zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.
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4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwce oraz zespole publicznych
przedszkoli, szkol lub placowek moze zajmowacé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o§wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku

Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz.U. z 2022 r.,p0z.854)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

5. Wymagane dokumenty:

W mysl postanowien rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1428), kandydat przyst¢pujacy do konkursu
zobowigzany jest przedlozy¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajaCy w szczegdlnosci
informacje 0:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdace;j
nauczycielem,

c¢) o$wiadczenie zawierajgce nast¢pujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,



f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopia:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o§wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 289),

k) o$wiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z pdézn.zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r., poz. 574), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule:
»stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego placéwke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw o ktoérych mowa w lit. d-g, | i m.

6. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy w Kro$nicach, ul. Sportowa 4, 56-320
Krosnice, pok. nr 18, tel.: 71 38 46 005, w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym 1 numerem telefonu oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej im. Edmunda Bojanowskiego w Kuznicy Czeszyckiej”,
w terminie do 27 czerwca 2023 r.
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W przypadku oferty ztozonej drogg pocztowa decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy
Kros$nice. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

7. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje¢ konkursowa powolang przez Wéjta
Gminy Krosnice w drodze odr¢bnego zarzadzenia.

8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.



Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych
w Urzedzie Gminy Kro$nice

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej Rozporzadzenie
RODO), informujg, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Krosnice reprezentowany przez Wojta
Gminy z siedzibg ul. Sportowa 4, 56-320 Kro$nice. Z Administratorem mozna si¢ skontaktowaé za pomoca
tel.: (+48)713846000 adres poczty e-mail: sekretariat@ug.krosnice.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora. Adres strony internetowej https://www.krosnice.pl

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych Pana Tomasza Wigckowskiego,
z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé za pomoca adresu poczty e-mail: iod@ug.krosnice.pl lub za
pomocg numeru telefonu (+48) 693-337-954 lub pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany w pkt.
1

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wypehienia obowigzkéw ustawowych zwigzanych z
przeprowadzeniem postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Piastow
Slaskich w Bukowicach, Szkoty Podstawowej im. Edmunda Bojanowskiego w Kuznicy Czeszyckiej oraz
Zespotu Szkot w Krosnicach.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami art. 7
ust. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. - Prawo o$§wiatowe, Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora szkoty lub placéwki o$wiatowej. Dodatkowo Pani/Pana dane osobowe przetwarzane
moga by¢ na podstawie dobrowolnie udzielonej zgody w zakresie podania dodatkowych danych,
ktorych nie okreslono w przepisach ustawowych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie sg udostepniane innym odbiorcom z wylgczeniem podmiotéw do tego
uprawnionych takich jak:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,

2) podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej z

Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaty zebrane, beda przetwarzane w celach
archiwalnych i przechowywane przez okres niezb¢dny wynikajacy z przepiséw dotyczacych archiwizowania
dokumentéw obowigzujacych u Administratora (RWA) w szczegdlnosci ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.(Dz.U. 2020 poz. 164 ze zm.).

Posiada Pani/Pan prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych na podstawie ar. 15 RODO przy czym;

a) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych, ktore zostaty zebrane w sposob posredni (z innych
zroédet) w pewnych okoliczno$ciach bedzie ograniczone tj. w sytuacjach gdy zadanie dostgpu do
Pani/Pana danych mogloby wptynaé na prawa i wolnosci oséb od ktorych dane pozyskano, powyzsze
ograniczenie zostato wprowadzone ustawa wdrazajaca RODO*

2) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidlowe;
3) zadania usuniecia danych na podstawie art. 17 RODO, z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 litb, e RODO tj. dane
s niezbedne;
e do wywiazania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa
Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktoremu podlega administrator, lub do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiladzy
publicznej powierzonej administratorowi;
e do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
4) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO,
5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych na podstawie art. 21
RODO,
6) prawo do ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 ust. 1 RODO przy czym prawo to zostato
ograniczone przez ustawe¢ wdrazajaca RODO*
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7) prawo do odwotania zgody w dowolnym momencie wobec przetwarzania danych osobowych opartego na
art. 6 pkt 1. a) bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigeciem;

8) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. W przypadkach gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisdw prawa podanie przez
Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, odmowa podania danych bedzie skutkowac brakiem
rozpatrzenia sprawy. W pozostatych przypadkach jest dobrowolne.

9. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, jednak nie bedzie to prowadzito do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym dane nie beda profilowane.

* ustawa z dnia 21 lutego 2019 r. 0 zmianie niektorych ustaw w zwiazku z zapewnieniem stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. 2019 poz. 730



